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flio in Via Germanico n. 172 , ed iscritto nel Ruolo del Di -

‘agsisto, slevandone verbale, all'Assemblea dei Sool dalla oy
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da  Gubbio n. 6%, codice fiscale & numere di iscrizions

itéd, nellz sua gualitd 4di Pr
cstrazionz e come tale, legals
‘della cul identitsd personale, qualifica o poterl io Wotaro so-'
no certo, previa sua rinuncia co :

cstenza del testimonl, mi dichia
“che hanno sotuoscritbto 1l foglio di presenza che, vidimato dal:
icogstituite & da me Netaro, gul si allega sub. A", sono i

-dell’Assenmblaa 1l predetto

(le, constatato e

Lranno duemilscingus, 11 glorno trente del mese di marzs in

‘Roma, Via Odewisi da Gubblo n. 266, ivi ricnieste, alle ore:

21,15 {ventuno e minubl @uindiol), = s oo . T ——
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Lo scttoscritto Awvv. MONICA BAGEI, MNotalo in Roma, con stu-!

strettd Notarili Riuniti di Roma, Velietxri e Civitavecchia,:

"COOPERATIVAE BOCIALE H - ANNG ZERC - SOCIETAY COORPESRATIVE A
RESPONSABILITA® LIMITATAY con sede in Roma (BM), Via Oderisi

i

25943480581 del Reglistro delle Imprese di Homa, iLscritta pres~§

so la Camers di Commerclo di Roma nel Repertorio Economico B~

winistrativo al n. 508976 ed al n. 01462541608 della Partita:
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convocata in prima convocazione per cggl, in questo :
core 20,30 ifventi e wminutl {trenta) par discubers = é
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e s QRDINE DEL GLORN oo wroe o mmm e é
él. Modifiche dello statuto sceletaric "Wucve Norme in materiaf
de Societd cooperative”™ per adeguamento alle disposizioni dell
éD.LgSA 17.2.2003 n. & & 5. m. & 1., wmedifica ogyetto soclale =H
_fpraxoga durata SeCLabA ) e e o oo e
?2, Varle ad eveniurgl i, mm e i s o ot s

A tal fineg, avanti a me Notaro si costitulsce 1) Signox LAZ—f

CARRETETD MASSIMGO, asslstente domicililave, nato a Roma (RM), 1l§
cventinove luglio millenovecentocinguantanove, cittadin ita=~i

liane, domiciliato per la carica, presso la sede della Socie-i
esldante del Consiglic di Ammini-!

ante della Societa,
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n il mic consanso, all'aqa*—?

luil stesso e le [az)on@*
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intervenuti per partecipare all 'Bssesbles anzidella, —wmewmwmmo

Per designaziene unanime dei presenti,
nor LAZIAT

1L'Assanblea & stata regolarme

i statubo come da idonsa do




e 1'Organc emministrativo nella persona di
jPr&sidente, @ dei signori Graziani Marina e Barbetfa Stefano

§{COMS A GLEBIL) 5 oo e v o o e e e
~ gha del colleglo sindacale non & presente alcuno anche per

idifetto del requisiii soggettivi a termini delle L. 220/2002;-
- ghe 1 soci sone legittimati a2lltintervento in assemblea nei

:
‘
itcruini 2 Nel MOl Al LegQe; = e oo i o o o s e i i
Em che sonc presenti numerc n. 41 (guarsntuno) soci su 52 lcin-

‘guantadues) soci presenti in proprio e per dalesghe riconosciute ]

ivalide dal Presidente e conservate presso la sede soelale, co-

ime megllio indicate nell'allegato foglid presenze,——-----—7w—==
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{1'assenblea convocsata regolarmente, valldamente costitulta e
; . ; . .

‘pertanto atta a dellberare sugll srgomelil pesti alliordine

;del giorne, previa identificszione personale da parte dal Pre—:

dente Gl tuttl gli inlerweEriahd e s o m i o o s o 6 o

Passande alls trattazione del primo punto all’ordine del glor-

gno, prende La paroTa il ;reSLd@nr@, it quale ricorda

A guesto punto propons una mozione cdlordine di spec:
<

in dize: srdando al
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idi precisanlone cne & cadsa o 7,

%della riforma, la discipline applicapkile alla cooperativa de é
%quw & soltanto gquella della Socletd per Rzioni a termini del- %
§l'art. 2519, secondo comma, codice civile e che guindi si deve %
considarars 11l riferimento alla s.r.l. coms mero errors mate- %

H
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L'assembiea dichiara alltumanimita del presenti dl essers
‘pﬂ -fettanente odotta di quanto in oggetto e pertanto accetta

1'integrazions dell’ordine del inTnQéW”““”””“““vmwwmumwnhbMMv

Prende La parola il Presidente, che, illustra ai prasenti L;;

:m0t1Vl per i guall appare necessario veriare la denominszions
‘sociale da qualla sttuale da "CODPERATIVA SQCIALE H - ANNO ZE-!
RO - SOCTETA! COOPERATIVA A RESFPONSABILITAY LIMITATA™ a M- E
BNNO ZERO - Societd Cooperativa 5ocisle - ONLUSM, ~—mmwmmmmmme—m | -
savebbe ne-
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‘Qualora 1'assenbloa approvl quanto sopra

saric medificare Llfarticelo 1 {unoj tuto socialel’

ces
radeguandelo peraltro alla nuova nhormativa viganﬂe, come seqgua:
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ta Oderisi da Gubbio n®.

7 costitulta, con ssde in Rome,

1266, una socletd cooperativs a respon zbilitd limitets denomi-i’
mata «COOPERATIVA SOCIALE [-ANNO “ERO gocietd cooperativa al.
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1ggme ag1/91, comma prim& punto  Ma' una soclebd coonsra
lgociale per azioni ~ Onius, con  lsz denominazions YH- ANIO,
EZEZRO Scclaetd Cooperativa Sociale - ONLUST. secrmmermon oo woomm
?&a Coeperativa ha sede in Roma, —=———--~ 8 i 5 e

gLa cooparativa potrd istituire sedi secondarie, succursali, |
gaqenzie & rappresentanze, sia in Italis che all’'estero, nei}
‘modi & termind i Legge. mrm mm e :
fyex tutto guanto non espressamente previsto nel presente sta-i
§tut0 a neit relativi rsgolamenti atbtuatlivl, st applicane le diwé
%ﬁposizioni del Codice Civile & dells leggl speciall sulle caf

operative, nonché le disposizioni in matewia di socleta per:

tazieni in guanto compatibili conm la disciplina cooparativisti
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A guasto punto 11 Presidente  illustra al senti 1 mobivii

par 1 guali app: opportune Llampliare l'attivitd costituente’

EL toggetto sociale & lo scopo soclale, adeguandoli peraltro al-~

{
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:

la nuova normativa, sostituendo 1Ll wecchilio articolo 4 dello
gawgﬁpo soclale, che comprendava scope € oggetto, con i nuovi:
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nen persague speculabtive ma,

pil della mutualitd e della solidarieta., intende ope-

fane, con 1o scopo di

L proie

cittadini atiraverso la gestione di servizl so
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Il proprio impegno & prevalentemente dndir
cimente deil bisocgni degli nandicappati fis
gli anzisni e degll emargis
torgnuove, istitnisce, gestisce anche per conto di e

1 dn HRNQYY,

ionlogilca

m ]

‘ol e privati, strutture e serwizl di assistenza ps

sociale e zanitaria guali: gruppl famiglie; comanitad alloggld

casa ¢i ripeso; ambulatoril; centri di pre enzions; diagnosi;
sherapla; rilabalitazione psico-motoris; lntegrazione e reinto-
§grazione soclale; centri diurni; attivits di lavoro integrate;:
S04
e socla!

corsi di gualificazions

tglornd elimatlicl; mense;
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JPer il copsegnimento degli scopd la cooperatlva pud

cgveolgare tubte le operazioni flnanziarie, commerciali e immo

ibiliari c¢he ritiene necessarie, nonchéd congorrere a pubblici

rappalti, stipulare convenzioni, comodati e gontratti uwiili al

la propris attleitsd.”
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LA cooperabiva

cdallia oomunita alliinte-
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‘Lz cooperetiva si ispive ai prin clpi che song a)
o

& bass de

imovimento coaperatlvo @ in rapporto al quall agisce.-e—e———-
Questi principi sono la mutualitd, la solidariets, il rispetto!
‘della persona, la democraticitd interna ed es sterna, 1L'associaw

‘zionismo tra cooperative. La cooperatliva intends lmpegnarsi!

;anche In attivitd di sviluppe @ promozione del valori morali o

5

‘sociall della cooperszicne all'internc del movimanto COCDEL R

& tassativamen-:
i
L

ttivo dtaliano e internazionale. La cooparativa

‘te apolitica.--—-

ECom@ previsto dall'art.2512 c.c., n.2), la cooperativa si av-}

!'J.‘

le prevalentemente, nello svolgimento della propria ehLIVTLd.
gdella prastazioni lavorative dei soci. Lo seopo che L sooild
va Intendono perseguire & guelle di otteners,

tdella cooperati
tramite la gestione in forma asgociata @ con la pres d?LWﬁ?%

- ) s o , R
;della propriz attlvitd lavorativa, contineita di ocoupazion ?ffH
;

(le migliori condizionl economiche, professionali e sociazli.l

5Al fini del ragglungimente degli scopi sociali e mutualiz%&diég
%i socl instaurano con la cooperativa un ulteriore rampalﬁé ﬂgﬂ
:lavora in forma subordinara o aut onoma, naelle diverse tzpo O"
gie previste dalla legge, ovvero in gualsiasi forma cons Prt:w;\

dalla 1 ,331 slazione ita lisna, et e o g G 50 i e o e e S 5K O .5, S A 8 . 1

(Riguarde ai rapporti mutvalistici, la cooperativa deve rispet-
tare 11l principlo della paritd di LratTamerto . e —— e

1

ua cocperativa pud svolgere la propriaz atbivita anche con tar—
! J i ‘
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La gocletd, con rifer

menteo ai raguisiti ed agli interessi dei

w

ocl, intendendo essere socialmente utile g2, nell'ambito degli

iscopl e del metods di mutualitd, bka per attivitid costituente
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“ intervenire a livello d&i wrevenzloene, cura, riabilita-

: ziong e inserimento nell’ambito dellsa famiglia, della scuo-
la e dell’ambilente di lavoro con Lioblettivo di pervenirs
alla tutela globale della salute. Tntende perald occuparsi

delle aree:; materno-infantile, td evolutiva, adultd e an~

ziani tenendo presente le problemstiche di handicap fisico:
e psichico, di smarginazione e di devianza e delle proble-

Lolte di clttadini stranieri residenti in fTralig;———mmmee

® attivita di stedio e verifics dei bigogni tercvitoriali

: mecdiante vicerche di tipo spldemclagico-statistico & socio-
: OG0 e e e e e
H

e interventi di const pelles strutture organizzate del
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Es interventi formazione professionale;-—————o-
® interve iniziativa, purché rispondanti =ai
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ai b
. glapcate sia in propric che per mandate di terzi. siano assl

- pgge pOErd partenipare a pubblici appal

gestions Al strutture socio-sanitaris e

- carin per le fasce sociali i emargiﬂaziwﬂe;
el gestione di aeszili nido, scuole materns, baby parking,

oy Judobache ;-
i activita di turismo GO LB L e s e i i e s

a cooperablva potrd svolgesre le
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centl
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per  1'msecuzlone

I atbo quanto sopra, nonchd compisre tuttd gli akti e Con~:
1 - 14 |

cli.
A  sluders tutte le oparazionl contrattuali di natura immobilia-—;

e
i irs, mobilisre, lndustriale pecessarie od uwtlll alla real Lzza«i

,fioione degli scopl sociall e comungue direttamente o indiret-

Deammetes attinenti  al  medesimi, nonché fra ifaltro a titolo

piicazione esempl 1+lcat1Vdx~ﬂu~www»m~m~m&~awBEW$ﬁMmm,:

%“ulr\ o assymere intersasenze e partacipazioni

% . . : . .
dalgiasi  forma, ian cooperative, lmprease a consorzll
jpﬁ{%vclqono attivitd analoghs & comungue zacessorie;
SR
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alllatrivita soclala o svolgono attlvitd di

¢ione, credite 2 flnanzlamento, assistenza u@g”jr0w

ative ed slaborazione dati e comungue in misural

m§ § norn prevalente, nsl piens vispetto delle norme vigenti ing
AL @A mmrm = e e
. socievd, :
: nismi  eConomicl; ; Lein b 2
Y diretti  a consolida e sviluppare 1l movimento cooperaﬁg

e

tive ad agevalarne gli scambil, gli approvvigionamenti, il

gqulsiziong del

credite, lias vanza, l'eorganizzazione, l'ac

lavoro e %ilﬂll_ § T T e T T T S T e e

& concedere avalll cambiazi, fideiussori ed cgni  guoal-

siasi altrs garanzla SOLLO gualsivoglia forma per facili-

; tare 1'ottenimento dei crediti a soci, agll entd coul  la

; cooperativa aderisce, nonché a favorae 4l altre coonerative
% {asciusa trivicd ai sensi dells legys
é 5871998 slusa ogni attivitd nei confronti del pubblico
i al sansi del decreto legislative 385/1893);----—r——woeeem—m—= ;
iw roordinrare le attivitd previdenziall, assistenziali, -

tualistiche, culbturali di istruzione e di propagandsa co-
oparativa; partecipars, anche con chlazioni, a tutte quel-
le iniziative idonee a diffondere ed a rafforzare con;
5 Llesempie nei rapporti fra 1 soci delle cooparative con-~
t¥i lavoratari, i

soraiali ed din qual;e fra essi e gli
lidaristd nella:

princivi del mutuo aiuto ad 1 legamd di se

11 miglioramento delle condizioni

i
salari = delle istiruzioni previdsnziali

dal Foratorl , we s =

* La rnopo*atl a si propone altresl i sviluppare lo spi-,

izuendo cha

rito di previdenza e di del soci,

sezione ol attivitd, disciplinat da apposito ragolamenio]

war La raccolta m: soil socl ed effet—

mem;
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H
: ® tuata esclusivamen al fini del conseguimentc del-:

Lioggetto

sociale. B' pertanto tass

tivamentse vietata la raccolta deli
% risparmio fra 11 pubblico sotto ogni FOLME . e e s wmm e s

Lo costituire fondi per lo sviluppo tecnoleqgice o per  La!
razione o il potenziamento aziendale;=mwmmem———es-

: ristrutt
i adottare procedure di programmazions pluriennalis fina-
: lizzate allo sviluppo o all'ammedernamento aziendale, &l

sensi della legge 31 gennalo 1992 n, 3% ed eventuall norme

integrative ¢ modificative,

Infine propons oi proregars la durata della socleta al 31 &di-
enbre 2050, che inizialmente era fissats al 7 dicembrs 2032,

‘Qualora l'Assemblea approve quanto sopra sarsbbe necessario

imUQlLlGaKe il relative articolo 2 dello statute sociale, che
javrebbe adesso 11 sequente letterale tenoper———-——wowmwmmmm e
SVEIGCHTO TGO § o mmr oo o o o
—————————————————————————————— FArnicolo duemes e o e -

& durata deila Cooperativae é fissata in anni cinguanta dal’

‘giorno dells

sua legale costituzione, salvo prorcoga o sclogli-
et
et

smepts enticipato da deliberarsi dalltassemblezn del

‘norma delle wigsntl leggl.-——mmmoomm e
NIOVS TESTO:
ARTICOLO 2 - gt
Conperabive aved durats Fiftd &1 31 dicembye 2§§G¥é”
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1 Prssidente, che, B guesto punto fa presente che ssguando le;

-egole della societd per azioni, 1fimporto delle aszioni per i
ime di leggs e

ispel cooperatori deve essere adeguato al
quingi ad eure 25 [venticingue) e pextanto propons 11 conse-
cguante aumento per adeguamento ai minimi di lagge del caplitele

oni per 1 sccl finanzistori e per 1 socl

i

lsociale, mentre la a

H . X i .

tgovvenbori sono pari ad euro 500 (cinguecento) ciascuna ed an-
[ 1

zioni di partecipazione cooperatliva sono parl ad euro

1

e la

914 (C-i nouscen O] OB T ORI e o e 5 65 e 48 s

Propone pertente di adeottare un nuove tseste di statuto so-
cizle portante le norme di funzionsmento della socletd, in ot-;
remperanza a quanto previsto dal D. Lgs. n. 6 del 17 gemnalo
§2G93 e successive modifiche ed integrazioni, fermo restande

essenzialt ed identificativi della socletd, guali:

elia sede, ad ecrcszions della denominazione, dell’oggelto co-

i
vitd delles =mocistd, dello scope sociale = lai

ruente 17at

ureta, come sopra proposti per la modifice.—me e e

JTnolire al fine di permetters alla Cooper inva la possibilital

; :
sdd & godere del beneficd filscall collegati alla:
:

cooperativa a mutuvalitad orevalente, il Pxs
di esplicitare nel corpo dello
chisets dal Leglslators della Riforma e di cuil

Ldentel

statuto ia oa-:

alliarn. 25i¢ C.¢C 2 nel rispstite del paramebri dl cul

s i proceders a terminl dell

art. 2515 ulti-.




imo COmmE C.C., all'dscrizione della ¢Qooperativa presso 1'Albo.

eile Cooparative a motua. 3 ODLGVALENTE , = e o sl ol o e
‘pa quindl lettura di un testo composto di n. 35 (trentacingue):

rarticeli dn geostituzion del precedents comgosto 4di on. 30

C{trenta) articoli eﬁponendo punte per punto tutti gli argomnsn-

i all’ording del glorne, precisande che nel nuove taesto é;

csreto gid considerato 1'inserimsnto delle modifiche sopra pro-i
;woste ineranti la denoninazione, LTattivitd costituente 1l'og-

qb, della SBecista, lo scopo socials, la dursta nonchg la

;MHQVE disciplina del Colleglo Sindacale, mm e woni o mm wo w

iA ral provosito il Presidente £& presente altres) che nel nuo-:

ivo statuto promosto, in conformitd & quanto previsto dalls ri-

;forma socletaria, e per lae caratieristiche della cooperativa,
(& pravista la non obbligatorieta dell'esiste del Colleyilo

M H
‘3indacale ad ecoezions dei casi previsti dalla Legye e, che,|

. , . Lo
rato sin qui svelto =2 che allad

gquindi, gi ringrazia per liop
%luce della riforma werrd sostituilbo da un Ravisore Contablle.

g?oiché pertanto l'aeventuale delibera i adozione del nuovo te~§
Iste di statuto ha ad oggetito la sostanziale sostituzione dnl’

Py . . .
gﬁqr tutbo con un anove @ diverso statuto adeguato secon-
N

d@{m normativa, 11 Presidente mi chiede di non far se-|

2, 3 Wy ' : ' H
: a fronte del wecchlo statuto con 11 nuove ind

ﬁmamalu non 2 rtilevante fini del cantrollio ocmolo-|

wiovs gtatuito 1l nuovn Ymanife

1A

gid davo letitura e quindl ben

A guesto punto il signor LAZZARETTI MASSIMC dichiara sotto la
onale responsabilitd di cul al D.P.R. 445/2000 che gli?

isua pErs
fargomentd di oul alllordine del gicrne ed alla sua precedsnte

prelugicne gsono adottablli dalls assemblea stessa e che nulla:

ggta alla approvazione delle modifiche progoste. e -

éDopo breve ma asauriente discussiocns, 1'Assembles, mediante:

per alzata oi mano, all’unanimita dei presenti, 1)
H

dicghiaranc di considerarsi sulfilcientemente edotti

ripertate nell’Ording del Giorno, sspressamente

cmarito al punto adezione delle norme disciplinari dells soocle
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: im s Lty ean e A i D e e e e e D F‘le ": BE RF_\ ______________________________ ;
t1Y gl variare la denominazione sociale da "COCPERATIVA S0CLALE
?H - BNNG ZERC - J0CIETA® COOPERATIVA A RESPONSABILITA® LIMITA-
NHQ ZERO - Bocletd Cocwevativa Sociale - ONLISY, mo~§

il relativo articolo 1 dello statuto sociale, cone
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proposte e letto dal Presic

ampliare lo scoopo e L'attivita costituente 1loggetto so-:

v
foiale nel senso sopya gropozto dal Presidente, nodificande i
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statuto soclals’
L

5(@1* articolo 4 vecchlo statubto), come sopra provostl e lszti

T3} di proregare la durata dellaz sociend dal 7 dicewm
1l relative arviticole




idelic statuto soclale come sopra proposto e letto dal Presi-,
d@'ﬂ T € amm e wt im et T et i e o S e i ek enh UB1 L RAe Ao TS L i o St Sn e A A A A S R S A RGBSt St s o e et
4} dl aumentare la misura dells partecipazione, oggl rappre-
antata da azionz, dalls attuzls misura di eurs 1032,80 (mil-

rentadue virgola ottanta) & 1050 (millecinguantea) Buro g
CQQW per una partecipazione di n, 42 {guaraentadus) azloni del:
valers nominale di Eure 25 (venticingue) olascunal e eurc,

117,20 (diciassette virgela ventl) & socio sebbene non sia ele

manto didentificativo in guanteo a capitale varlabile, e d2 man-
‘dato all'Organs Amministrativo di emetters i titoli del wvalore

nominals ¢l eurs 25 {(venticinque) ciascuno per 1 socl cocpera-.

ltori, titoli di euro 500 {cinguscento) clascune per 1 socl fl-

‘nanziatorli e sevventori e titoli di euro 300 (cinguecs snto)
iclagcuno per la  parbeCcipaziong Ccooperativa;——wooommes s s oo
;5) di mominare 11 Revisere Contabile per un pericde di tre an-j
ini, in DELSONEA UL 5 L GILOL L o o st e e s o s n st e 77 4 40 4 7 -
§~~ RTMTOCT  ALBERTG, natoe a2 Sabaudis (L7} 11 diecietto agosto
imillenovecentosessanta, residente in Roma (BM), Large ﬁﬁE?J
sAptonellii n. 20, codice fiscals: RMC LRT 60MLE HB47TD, égr1£§0§
(milialbo dei revisori contablli 2l n. 49387 con D, M d&&»%EF
éaprile 1985, pubblicato asulls Gazzetta Uffilclale ge i 521 %ﬁf@w

Ela 1895 supplemento n. 31 bis [V serie “D@lele.“““““"ir“'

L'assembles stabilisce inoltre &i corrispondere al Reviteds

i
i
:
i
3,1
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‘Contabile un compenso parli ad euro 2,500,060 5du0ﬁlba61ﬂﬁ';\aﬁ“

6} di approvare il nuove teato di statuto che sl compone di m,g
35 (trentacingue) articoli come sopras letto dal Presidents,
farmo restando gli elementi essenziali ed identificativi della

socistd guali la ssde menitre la denominazions, lo scopo &,
;l zbtivita costituente l'oggetto della cooperativa, ¢ la dura~§
fta coms 5opTa dellberate: —— = mmome i s s e
71 di approvare, anche per adenpiere al disposto dellfart.
243§ ¢.C., un teste di Statubo soclale aggilornato <on le meedd -

[ficazieoni testé deliberate, testo che qgui sl allega sub "B,

gdel -amente vidimato dal costituito stesso = da me dotare 9

iprevia lettura datang anche da me NOTATO, wmmmms s s s
| Fulltaltre esssendovi da deliberare, e nessono avends chie

Presidente dichisra conclusa 1'Assenblea al

le ore 22,10 (ventidus e minuti dieci) dope che, da pavie s

p ;
o mandate al silgnor!

‘tutti gli intervenutid, & stato conferd
CLARZARETTI MASHIMO
(Anministrazions, per apportare all

qualitad di Presidente del Consiglic di:
g

a delibsrazione assunta con’

presents verbale ed all'allegato statubo le molemca54cnlré

sggiunte o sopprassioni che fosserc essarie al complatamen

~te della procsdura pubblicit e i cwi a2l combinatoe dispo-
cmbo dellitsrt, 32 Lﬁgﬂ@ 349/2000

cupstaente Regl

guaununzag
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j;mlsf.:eﬁ;‘a.w L1 pregepie abto ohe ho pubblicane wedlante letbura:
c&a wme darane al compsrents 1l guale In seguite di amla dopandal
1{3 na dighiavatn conforms alla sws wolenbd. oo e e -
! Srto anxitto da gersona &'*55
cmia fiducia s macchins oon naglreo avania iLormguiziii p prescribe,
Tpd dalls leoge ed if Darve & mand da me Holsrd su oloqud fr;)«j:;‘ls;;
;di out goritbe pagine inkers sedicl wlire lo pregsnie, - :
TP te Maysine Lermapeihlee e e i 1 o s e e
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Partita Tvas

z o=l ~ned A1 legge & di statuto per ool

convooal R TE AR R

rrenta marzo duemilacingue presso la sede sociale in

,Réma (rM), Via Oderisi da Gubblo n. 266, allie ore
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CET costituits al sensl e per gli effetti dell'articolo i dell

“legge 381791, comme primo punto «a» una sociebd cooperativa’

csoelele per aziond - Onlus, con  la  dencominaziona "H-ANNO,

CRO Sociatd Coopsrativa Sociale ~ ONLUSY, e s . I
e Cooperatlva ha sede In ROMA. e e cimio s i e i i st s

istituire suceunrsa i

La  coopar

ragentie & I ERS: fastero, ne

f el

i 1que‘mewwauwﬂmmWWWMWMMMMWMwww“wmwdmwuhﬂﬁm

cmodl
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[Per tutto guante non espe ssamente previsto nel presante sta

ctuhe e nei relativi regolﬂmanﬁi abtuativi, sl applicano le di

i5posizioni del Codige Civile o dellie leggl speciall sulls go-:

nonché ls disposizioni in materia i sowcistd pe

caziend in guanto compatibili con la disciplina cooperativisti-

i €
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TARTICOLG 2 - DUmsihge o m oo o e e g
‘La Cooperativa avrad durata finco al 31  dicembre 2030 e p@tré;

‘essere prorogate con deliberazione dalliassembles atraordina-i

ria, . e e g o i o e i b 5 i e ot S sy e oy i . 5 B4 el s o

?nmvﬁﬁﬂ%%wﬁwaw—«——«-——u—nmmmrwo 0 II
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i

persegquire 1'int
promozione umana ed all’inte-

ittadinl athraverse la cesticne di sar-

fyizd SﬁbiO”Sanltariv ansistenziall ed educahbivi . == -

‘La cooperaviva sl dspira al principi che gono alla base del;

imovimento cooperativo e 1 rapporto al gqualil aglscm, ~weeeeeeeee d

song la mutualitad, la solidarieba, 11 rispett

Sestl principd

‘della persona, la democraticiti Ltasaocia-:

ivionismo tra cooperabive. La cooperativa intends Ilmpegnavsi

he in attivita di sviluppe » promezione del valori morall e

movinento < SO

Larno

cpoperazions all’l

‘tivn italimno e Lnternazionale. La cooperativa & tassativamen-,

ind T s
:
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Come previsoo dalltart. 2512 c.o., n.2), la cooperativa ;

vala prevalentementﬁ, nello svolgimsnto dells propzia at

loni lavorabtiwe del sogi. Lo scopo che 1

‘dallas coonerablva intendono perseguire & quello di ottt
: associata & Con e

COnEL

TOXTA CONRE




dalla legislazione it
? iguardo al rappoerti mutualisticd iva deve rispeb-
itare il principio dells pardtd dl tratiamento, —e e oo wmmm .

‘La cooperativa pud svolgere la propria attivita anche con ter—

DZL TMOIL SO, e e st et e ks s 0 o a2 e i o e
(ARTICOLO 4 ~ Abtivitd costituents 170ggetho-—--—mm—m——om—ce—e
;La sociestd, con riferimento al requisiti ed agli interessl deif

'soni, intendendo essere socialmente utile e, nell'awkite degli!

‘seepil e del mecodo di mutualitd, ha per attivita costituente.
0 1
Ji'eggettor—m-m s mmmmm e e S e Mﬂ§

ce intervenire & livelle di prevenzicone, cura, riabllitazione

i ¢ inssrimento nelltambito della famiglia, della scucla =
; dell'ambiente di lavero con Ll'oblettive di pervenire allal

tutela globale della salute. Intende percid occuparsl delle
aree: materpno-infantile, etd evolutiva, adultli & anziani

problematiche oi handicap fisico e psi-
delle problematiche

tenendn pre

; chico, di smarginszione e di
: gi cittedini stranieri resident
ceoatvibivité di ostudio e

: diante ricsrche di tip

QLG § v om o o e e
‘e dnterventi dil consulenza

SUCIEE T L ;e v o v s - o o e S — -
fe attivitd di informazione & promoziong culturale;----memm—ee

le abilvitd ricreative & SDOETLIFA ) — s i s oo o e e

gaestions di srrubture soclo-sanitarie e residense sanit

per ls fesce soclialil di eparginazlons;-

gestione di 111 nido, scunle materne, paby parking,

SO AL B, e s o s i o £ e i S e

‘La cooperativa potra svolgeres le attivita

iglencate sie in proprio che per mandato di

PURDLICL 870 RUITALL L o e e o o i o /s ot ks 5 i ot v 5

potra partecipare 2 pubblici appslti  per lfesecuzione
idl tutto guanto sopra, nonché compiere tuttl gli atti s con-

‘cludere tutte le operazloni contravtuali di naturs
x recegsarie od utili aslla real

bt

fre, mobliliare, indusitrizale
izione degli scopi secisli e comungue direftaments o i
i imi, mnonché fra l'altro =

‘tamante zotirenti 21 meda:s

di sola dndicarione esemplificafiva-m——wremme e

& zostltuire o assumers interessenze ¢ partecipﬂzioni

imprass & Consgers

< CORUINSUE

Y olgono




+ non prevalente, nel pileno rispetto deile norme vigenti

in i

: materia 3

‘+  dare adesionl e partecivazicone a societd, enti ed organismi’

gconomicl, consortill, finanziari e fideiuvssoxi direttia

{ & consolidare & sviluppare 1l movimento c¢uoperativoe @d

; agevolarne gli scambi, gll approvvigionament: il creditoﬁ
llassistenza, l'organizzazione, llacoulsizions del lavore e

simili;

‘e concedare avalli cambiari, fideinssori ad ogni qualsiasi:

altra garanzla scttoe gualsivoglia forma per :ac111tarnf

Viottenimento del crediti a2 asoci, agli entl cui la oo-f
operativa aderisce, nonché a favere di alt

cooperative.

slusa  Llattivicd finanziaria &l sen

i deila i= ‘j@f

)

i oconfronti del pubblico:

; 3871993 ed esclusa ognil attivita ne !
del decreto 1leglslativo 385/1983) ;mr—mm oo mmmmmm—— E
re le attivitd previdenziali, assistenziall, mutua-!

culturalid di istruzione e di prepaganda cocper @y
: iva;” sabpaipare, anche con oblazioni, a tutte guslle :
WMigohiee & diffondere ed & rafforzare con

QL rapportl fra 1 soci delle cooperative con

; 1n guelle fra essi e gli altrl lavoratori, L
mtuo alute ed 1 legami di
11 dalla o
; dalle istituzioni previdenziali =d assistenziali!
; i LAVOLALOLL L mowmsrmsescsanss s e o e i s i o

(* La cooperativa si propone altresl di sviluppare lo spirite

E di pravidenza e di risparmio del socl, istlituends una se-

: ziora di attivitd, disciplinata da apposito zegolamento pexi

: la raccelta di prestitl Iimitati ai soli soci ed effetruatal
esclusivamente al fini del oonseguimento dell’oggetio e
ciale. ®' pertanto tassativanente wvletata lz racoolts
rizparmio fra 11l pubblico sotto ogni Forma.—-—e——momm o

I ilre fondi per lo svilupoo tscnologics o per  la

! azione o il potenzlamento aziendsle;

;a procedure di pregrammazione pluriennale finalizza-

e allo sviluppe o all’ammodernamento aziendale; ail
sansi dells legge 31 gennaic 19%2 n. 5% ed evencvuali norme’
intagrative e modificabive.-———- T ) e

i 4 10 A e

FARTICOLO 5 - Mumero e raguisiti dei soci-——sommemmmee e i

{Pozsono assare secl butte ls persons aventi la cavaci-

di agixe, ad in varticolars coloro che abblane maturato uwnal

di cul all'oggsito dells

che comungue possane collaborare al raggiungi-—.

sociall con la propria abttivits
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rallfetbivitd economica e sociale della cocperativa: fammis-
‘sicne deve essere coerente con la capaciti economica dells co-

ioperativa di soddisfare gli interessi dei soci, anchs in rels-

;zlone alle strategle imprenditoriali di medio o lungo pericdo.
! E ! 2 ] i
"Inoltre le nuove ammissioni non devone conpronetters 1'eroga-|
czione del servizio mutuaiistico in favere del soei preagisten~

T o e e i s < i 5 o 5 st 38 e e

Mon possone sssere socl colore che, esercitands in Ppropric ime

resg in concorrenza con guella del:l
tal
rgattori ed 1 nmercati sconomici in cud operane 1 soeci, nonché
H

a cooparativa stessa. m-—w-

il consiglic di amministrazicne dovra wvalutave

‘le loro dimensioni LuprendiToriamli . me e oo oo o e

sl come soci velontari, tubti guelll oche
‘51 impegnance & prestare opers gratuita ed hanne diritto esclu-
sivamente al rimborso delle spase sostenute e documentate per
éeffettuare la prestazicons dael loroe servizio gratuito ad ecoe-

izione delle norme in

di essicurazions contre gli in-

(fortuni e le malattie pr BELOMALL . e oo o e e e e et e e e
;
I soct volontari sono iscritbi in una apposita sezione del 1i-

i
bro secl ed il loro numero non pud superare la meta del Almero

icomplessivo del EDCLwuwm&-»wwwwma_WWMWmmmmwwwmm-w,wwwmww,ymuuw

Baila gestione del servizi scclo-sanitari sd educa-ivi da o -

ipulatl con: amuini-

(fevtuare in applicazione dei contratti st
5

trazioni pubt

sabe in misurz complementare e non sost

u u
to ai parametri di implego i operatori profsssion

idalle disposizioni vigentl,—ws = : i i i e
Qualors slano presentl i presupposti per la lore ammissions,
i I [y P

(POBSONC essare soch le pergong gluridiche L cul scopl o i cul

interessi non siane in contrasto con cqueitiil della cooperativa,
io soggette alla dirszicne o al controlleo di altre societd i
oul scopi o 1 cul interessl non sians in contrasto oon cuellii
delliz cooperativa., ~—eeewe- T S o S i b e

ARTICOLO 6~ Frooedura di Smmdssdonee e o e o

Chi invende assere amnesso come socle, dovrad presentare al

di amministrarione domanda scritta che dovrd conte-

e B o I R
)

l'indicazione del nome, cognome, residerza e data di

' nasc_,ta e g
by in rivestire di =socio cooparstore
: o volontar o T e
%c) 1findi e della sug efferntive attivitd Jdi lavoro:

tdy LTammontare delle azioni che si  propone ol
: verg, che non dovrd comungue essere inferic

Timite minime & massine f

Tix

ione di attensrsi zl presente statuto, i

regolamenti attuativi, ed alle deliberaziond!
zdotiate i i

Fatta da




‘a) lz denominazione e la raglone s

she na forma L'oggetbo;-——-————--

©

la cualitéd dalla persona che sobioscrive la domanda;

zato la domanda;

Ec) l'organo soclale che ha autorl

?d) 1tamnontare della quota che si proponeg di sottoscrivers

ie) deliberazione di attenersi al presente statute ed alle de-
liberazioni legalmente adottate dagll organi sociali.-—-——-- |

ialla domanda deve essere unibta copla delliattce costitutivo e

fdel relavive statuto, nonché dells deliberszione dell’oxg no!
rgociale Jdi oend alla letbtera a) del comma precedente, - e :

1 conslylio di amministrazione, accertaba )lfesistenza dal rew,
igitl e delle condizlioni di ocui all’articelo cingue = la;

L
inesiztgnza delle cause di incompatinlli
fricolo 5, delibera entro sessantas glorni sullza domanda e
-
L

A

indicate alltar-

israpilisce le modalitd ed i terminil per il versamento del ca-

g
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‘La delibera di amnissicne deve essere comunicata all'interes-i
s

imate & annotata a cura degli amministratorl nel libro del so

uwato il versamenio del

ci, dopeo che L1 nuove soclo abbla ef
‘capitale secomdo le medalltd e nei terminl definitl dalla de

libera di sl

i

tto della domanda di ammissions, ogli amwmini-!

COTLED o 25 s s o k530 5 A S84 i T o St - 1 A S

no ocasoe oiqr

stratori ﬁ&%@ S motlvare sntoo sessants glorni la relativa de—;

isocio pud, entro sessanta glorni dalls comunicazione, chisders:
‘che sulls domanda o

(zoci in oceasione della sua prima sucoe

iNel ceso di delibsrazione difforme da guella del consiglio di
i ;
]

ammissions si1 pronuncl l'assemblea deil
gesiva convocazlong, —--—-

ione, questiultino & tenubto & veceplre guanto sta-

camninistra

Pl
Ctranta gironi dalla data dell’assesnblea ste

Lito dalltassembles con deliberazione da assumersi entro

+11 consiglie di amministrazione illustra nella relazione di

fallitamnissions di nuevi soci.-~
CARTICOLO T — Obblighi ded SOl oo o i st i i s
¢T socl sono obbligatd e e e e e e e e e
f1y 0 ml versamento dells azioni sctioscritte con le
: & nel termini Sopra RraTlehil ;s s s i v
32) al versamento di un sovrapprezzo eventualmente detsrminaflc

dalltagssmbles in sedes Jdi approvazione del bilancic., =

del regolamentl interni

13) all'ogsaervanza
delle deliberazioni legalmente adottats dagli ocrganl so-

té& professiona

$4) R mettars a disposizions
2llo stabto de

ed il loro lavore, in relazione al

svelta, nonchd alls guantitéd

iisponibile per la
VCultariore rapperio

agsigenze dalla cooy




ARTIONIO © ~ Divitti
I spci hanne diritto i esaminare 11 libro delles adunanze e
idw]1e dalibsrazioni delle assemblse e guelleo del soci @ di ot~
[tanerne estrabtil 8 PrOPrie SPESE. - - e e e s
{ouando almeno un decimo del numers complessive dei soci lo riwf
Echi@da, ovvero almene un ventesims gquando 1a cooperativa ha
fpil di tremila soui, glil stessl hanno inoltrxe diritte ad esza-

lminare i1 libre delle scunanze @ delle deliberazionl desl con—.

iglic di amministrazione e il libro delle deliberazioni dsl
‘ cmitate esecutiveo, se esiste. L'ssercizio di guest'ultime di-
‘ritto & possibile Liessms deve sssere svolto altraverss un
frapprwsca_ante, eventuslmente assistite da un professionista
%di SE T QUIEA R, s s st s s bt i e o 5B o e e
5Taﬁi diritti non spettance &l socl in meora per la mancala ese-

‘cuzione ded conferimentl o inademplenti rispetto alle obbliga-
o

5710%1 contratte con la so
ARTICOLO 8 — Boai $peaiali- s e e s s s
berare,

;TT consiglio di  ammin razione pud de

sprewa i dalla legge, 1llammlssions i nuovi socl

speciale in raglone dell'interesse
la loxo fommazione professionzle;

).
vy al loro inserimento nell’impresa;

lettera a} del conma

‘cclwrw che debbano completare o egrare la loro ioraamloﬁo

1hf0feS5LOn31ﬁ in raglone del persaguimesnto degli zscopl sociali

‘ad weconomicl, in ooerenza oon le strategle di medio & lungo

‘weriodo della COOPETEELwE . = o o e o e

‘Nel caso in cul alla lettera by del comma 1,

smministrazions pud ammertere alla categoria del soci speclall
soloro che sono in grado di concorrers, anche parzialments, al

raggiunginente degli soopi gociali ed sconomicl, in coerenza
*von le strategie di medio ¢ luange pericde della cooparativa.~—

‘La delibera di ammissione del consiglie di amministrazione, in

foonformita con guanto previsto da apposito regolamanto, stabi-

] G G0 s e e i s b o i e o o e e e i s s i, s s A b o e e e e e

Ea la durata del periocdo di formazions o di inserimento del
§ SO0 BPEEAALE ) T e o i e e R e e

‘a1 oriteri e le wodalitd attraverso i guali sii articolano
' 1e fasi di formazione professionale o di inserimento nsl-

L]

1lassetto produttive della cooperativa;—-—-mr-——--omommsme e

;+  le azignl o la guota che il scocio speciale deve sottoscr

i misura comungue non

a2 al moemento dell’

veriore al 30 gquello previsto per 1 socl ordinari.

(BL osocl speciali pu

& v
successivo arcicele 28 anche in misurs infariore ai socl




(7L smocio appartsnentae alls categoriz speciale ha diritte 4l

1

-partecipare alle assemblee ed eseroita 11 diritie di vobto so-
lamente in occasione dallis assembles ordinzcie convocate per
Pllapprovaziong del bilancio. Non pud rappresentare in as @rmw;
iblea BLE AL SEOVELL L o v e e e S B8 o i s 8 881 2
fIl soclo appartenante alla categeria speciale non pud aszers.

2lotto AMMINLSLEATDEE « mm mrm m mim o st o s o o
%I soci speciall non possono essrcitare i diritti previsti dal-!

ilTtart, 2476 [0y (0T B e e o S A R ST 2 1 A 078 T M £ 0 i e 12 o

-

nrevlst

(T osocl speciall possono receders nel dalla legge:

dal wresente statoro. I[1 recesso ha eiffetto per gquanto ri
£ 8 ]

<]

la e il rapporte mutuwalisticeo dallal

sguarda 1l rapporto sooi

fgomunicacione del provvedimento di accoglimente deiis domanda.

possono essere esclusl, anche prima dells datal

‘T osocd :
tdi scadenza del pericdo di formazione od insserimento, nel casi

T SLATULD L o o o oo

previsti dalla legge & dal prese
plla data di scadenza del periaode di formezione o inserimento,

H

il soole speclale & ammesse a godere L diritil che spettans]
“agll altrl soci coeb@ratoxd. a condizione che, come previsto!

i

tdal zegolament@ha della dalibera di asmmissioneg, egli abbla ri-:

inersnti la forwaziore professionale, conss-:
qualitativi prestabiliti dalla @oone“atmvn,f

gli dopegni di uer“uzpagianm alltat~:

Al proorio ine

GO

tal casmo L cunsi-

L
. e . .

asrimgniowaill forganizzazione agle

iglic di smministrazione deve comunicare la dalibera di ammis

{sione in gualita di socic oxdinaric all'interessato, sacondo:
le modalitd e con gli effsttl previsti dal precedente > articolol

B
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[
ti livelli, il consiglio;

iin caso di mancato rispetto dei suddet
fdi amministrazione pud deliberare il provvedimente di eaohr{
: i
;

sions nei confronti del socle speolale secondo i termini e le;

‘modalits previste dagli articoll 11 {undicl) e 12 {dodici). -

LARTICOTO 10 = RSGEBEGS = rem s o s e o

f0lure che nel casl pravisti dalls legoe, pud receders L1 so-

DA T e e e e o e

a) abpla perduto 1 requisiti per lawmissions;

IB) che non i trovi pil in grado di rhacips al ragglungi~i.]

1)

mento degll scopl sociall;--wmoeee S
=) il eui rapporio di lavoro - subordipato, avtonome o di al

tra natura - sia cessabo per uualunqua TRCH L LY G, e o om s o g

L

atta al consigiio <l asmministrazicne constatars, entro s@E-;
ga ricorrano

giorni dalla cominicazions di

‘motivi che, a norma di legoe e del
rmine il re

‘pualora i

GO

imento della comund




& 11 rapporto mutvalistico dalla comunigazione del provvedi-

i 1 : 5 Iy :
qmento dl accoglimento della dOmMangis . e s o o o o
;M‘I‘lﬁ:{:}:};@ 11 — Besolusiong——— - o s o 5 i 9 Bk e 8 8 S b A s g i o o o

iL'esclusione sard deliberata dal consiglio di smministrazeione,

oltre che nel casl previsti dalla legge, nel confronci del so-

o,
T ——
fa) che non he pagato 11 capitale, malgrade la diffida;

;:,‘v;

) che & fallito;
) che sia stabto interdetto o inabilitato o sbbia subito unsg
lone, anche temporansa,

]

eyl

E condanna che comporta 1'%
: Adal pubbIih WEEL QL g e e oo s i s o s e ot
) che sia divenuto Inddonsge a svolgere il lavoro;

&) che sia responssbile di gravi inadempimenti agli obblighi

che derivane daila legge o dal contratbo socilale; -
(E) che abbia tenulboe un comportemento per 11 quale 1l'attc co-
guitutivo comminl espressamentad L'escluSLlone; ~m = wmmmmw .

gl che abbia sublito un proveedimento di licenziamento per

% glustificato motivo oggettiwve nell'ambite delle idt““op@“
f cle disciplinate da norme di legae ai find ﬂ?ll’&lOgd»LO”
; ne di strumenti pubblicl & sostegno del reddite d€i lavo-
? AT QT T o o o i s e A A e e e s
;h} ehe nell'esscuzicne dal rapports 4l lavoro. Sﬂﬁéidiﬁato
i «

subisce un provvedimento di licenzlamento per mOL:

e A B B R e
1l cul ulteriore rapporto <di lavoro non subardinate sia

risolto dalla cosperativa per inadempimento;-—————-m
3 che venga a trovarsi in una delle situazioni di incompa-

tibilita previete dall’articole 5, senza la prevista au-
torizzazione da parte del consiglio di amministrazione.—-—

.elib@rafioua presa in materla ssclusione, deve essere tam—
ata 2l socic destinatario. Contre la deli-

<

ione di eﬁciusione il socio, sntro sessanta glornl dalla

comunicazions pud ricorrere all'autorild COMRELENTE, b mm
FARTTCOLS 12 - Provvedimenti in csneo di recesso ed sgolusione—-
‘Lo delibsreziond prese dal consiglio di amministrazicne :
ere COomuni o

di receszo ad ascluaicne, debbono e:

=
e
o
s}
b]
i
8]
i
v
o
o]
prd
foin
&3
]
£
s
-
=

ediante raccamandata con ricevuta ol

nei terminil rispettivamente pravisti agli articold

del presente stetuto. Le deliberazioni adettate, dovranno

L

Librs deil B80CL. = o o i e e

lessere inoltrs registrate

® . . 0 3 > ¥
I goci destinataerl del provvedimenti, possono proporre opposl-

cziona davanti  all’autoritd giuwdiziaria nel termine di

itz giorni dalla comuninazione.
kY

aacisione

iberazione di recossc

‘soelc lavorstore consegus ls

;mortc AVOND instaurato‘fAMH“nmwmm
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2l eventual-:

vaersato

o]

;bo:sm

mente articoli 235 (rivalu--

;tazion@ at sensi del. icole 7 della legge 59/94), 26 (a ti-:
ivolo di risterra)l, ligiidaziene - eventualmente ridott e
fin proporuione alle perdite dmputablli zl capitale - aved luo-
%qe sulla base del bilanoic delllesercizio nel guale si @ veri-!
Cficato lo scioglimantoe del rapporto socialea. —weee s g o e
‘ha Ligquidazione non comprende anche 11 rimborso del sovrap-,

317 (1 e 8 S 3 8 o b 5 5 o

‘prezao, ove ver
P

;

180 giernl dall‘approva-

(1Ll pagamento deve e

zicne del bllancio ste

rimborse dalla frazione di canitale asse-:

: del successivo articolo 26 a titole di:
Tristorno, pud essere corrisposta in pit rate, unitamente agli

interessi legall, entro un tarmine massimo «i I3 {cingue) anni.

ARITCCLG 14 ~ Morte dol SO0l m s s ot v s mm o o e g o v

ta Aagli eredi 11 rimborszo del-

(In gaso di meorte, del soclo spst
la quota effettivanente versata ed eventualmente rivaluhata,

5

‘nalla misura, e con le modalitd di eul al precedente articole.-
w«mwnmmmmw&w' w—wmm~mwmmmTITOLO LT T —
B gg;gwa METATORT BD ALTRI STRUMENTI FINMIEIARLwwwrm |
&RT&LOTO l&_ Sécz finanzlatori - ——————— e

3

disposizionli di culd

allfart., 2326 cod.
categoria anche 1 socl sovventori discieli-

della legge 31 gennaic 1992, n. 59, nonché le
§azioni di parvecipazione cooperativae di cui agli arxtt. 5 e 6

Plalla SLeS5a LEUUE T, DY, o o bk i i o e s 5 e ol T

%Oltra a quanto espressamante stabilito dal presente Titolo, ail:

51 applicano le disposizioni dettate a pro-

cgond, finanziato:
iposito del soci ordinari, in guanto compatibili con la natura

o5
al rapporte. Bbon si applicano le disposizioni concernsnitl i

raguizgiti <l ammissione, le cause di incompatibilitd ¢ le con=-

N B Y r Ao T e

‘dizioni di bz
CARTICOND 16 ~ Conferimenti ded goal finanzmiatord--eeeemoemmee—

T conferimenti dei scci finanziatorl sono imputati ad una spe-;
| :

R

“oifica serions del capitales soclals della Coopara ;
(A tale sezions del capitale sociale & altresl imputato il fon-i
3

costituito con 1 confarimen-:

par il potenziamentso azisn

dai SOvv&nthi, i zsive art. 20 del presentej

conferimenti del soci finanziatori possonc avers ad aggstto;

beni in natura o rappresentati da;

nominative sfarihili dal valore di Eure 500,00 {(cin-}

cda liberarst
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ARTICOLY 17 ~ Azioni dei seod Finanziatord-—-—--- T e
‘ :
Salvo contrariz disposizione asdottata dall 'assemblea in sads,
(Al emissions del tiltoli, le azioni del soci finanziatori poa~;

PB0N0 e8sere sOUToscritie e frasferite esclusivamente previol
8

cgradinento del ;uaLgflo ALl BINLDLSTEAZL OrIE . = s s o oh o crim i

‘Il socio finanziztore che intenda trasferire le azioni deve:
coomunicare al consiqlio di amministrazione il proposto 2oyl -

‘rente g gli amministratori hanno la facolta di pronunciarsd

‘entro 60 gioxai dal ricevimento della comunicazione. In gaso
di mencato gradimento del B0ggetto acguirente indiceto dal so-
gcio che intends trasferire i titoll, gli amministratori Prov--
;V@deranno ad indicarne albro gradite. Decorso il predetZo ter—
émine, 1l socic sard libero di wendere al progosto acguirente. -

éSaiva, contraria disposizione adottata dall'assemblea in sede;
toll, il socio finanziatore, ad eccezione

‘di emissiocne dei -
le azioni di socic sovventore & delle azioni di partecipa-

{zione cooperativa, non prd trasferire | tlteli al soci oardina~

ha facoltd di non emetbters i titold 21 sensi del-i

Ilart, ‘?3A6P £CHDITE 1,mel——'—'i-r’mmmul-'&Cwmm'»&ww-ww.—.m—-ul——emmm“-——n i e

ARTI FCOLO 18 ~ Diritti dei sool finang Aanmrx~——mmzw.ww o
e

J R
(L

I emissione cdalle
o= diﬁciplinata con deliber

H

raive dellienmissione & le modalita

s50cl sulle azioni BMESSE, OVYero

lopzione de ﬁxﬂ
fauli amministratori ad escludere o limitars lo st s%%u

<

iformitd con guanto praviste dagli art 2524 = 2441 uodw
in considerazione dei limitd djgposﬁf per 1 socl crdinaxi;
idalle letieze b} = e} delllarticolo 2514, che dovra ensure!

ispecificats su propesta motivata degll amministratori.--—-—

. ‘

in ciascun socio finanziatrore & attribuito wm pumerce di wobli

. sottoscritte. A clascun

,mvoporz1nnai al numerc delle azio

isocic sovventore non possono tubtavia essere thr1bu1t" pil di

e 4, o i 0 S0 1 e

121\;1»};:: VO’J,, w.m;.:-..mx“..h.:.a‘..h.,w...u....u._”w».ﬁww._.m-ms._.fm.l_\-m_xmm.w

nErl non possono essera atbribuiti woti in cualita

settoscrittor: di strumenti 4 R B T T S
anziateri nont

'

votl complessivamente
re il

isocl presenti o rappressnta

all'insieme da;

idevono  supe:

assenblea. aalora,

‘mer (111&L-.lu('ﬂﬂ'" wotlwo, sl g, L wvorl del soc 1,5
<l

finanziatori saranne riconderts s misu-)
&

rancde un

o Car

nate dal rapportoe tra 11

” =
numers Jl

tribuibili per legge = i3

AL soci firnang

Ced




crale nowina sard deliberata maggioranza del wobl spettanti

21 scli socl Ffinsnziatori. lLa delinarazione dell‘assemblea di

dalie arioni destinate al soazl finanalatorl pud pre-

Jvedere la nomlpe da parte dil tale categoria di un numaro mag-

fglore di amministratorl o sindaci, purché non supariore ad un

iterzo dei conplessivi membri delliorgang. -—m=wmmmeooeeesses o
‘va deliberazione dell'azsemblea stabilisce altresl i compiti,

lehe vengonoe attribuiti consiglio di mmministrazions ai finl’

o o oy g T g

Cdel collocamonte del CLTOLL mmerreer e oo
CARTICOLG 19 = Remunarazions e rimhorse dells azieni del seol:

e s e k! il 8 RO 1 s BB 0 A T i o S i oy i v

[ finapziaborni eeees—o

azioni del soci finsnziateri sono privilegiste nella ripar-

frizions degli 5rili nella misura stakilita dalla deliberazione,

dell'assembles straordinaria. Cualora sia attribulto, 11 pri-.

ezare CoTrisposto anche nal caso in cul L'assem—

{vileglo dave :
Jlea decida ¢i non remunerars le aszionl ded sucd coopsratori.
i

I
‘a favore dei sool sovventeri e deile azioni di partecipazione
(cpoperztlva il privilegio opera comungus in misura non supe-
riors @ due punti percentnail rispetto alla remunerszions delwi

1e azloni del socl cooperatorl stabilita dall’Assswbieoa orad

et o e e R s e . T S . 5 T e e o . 4 T 50 R R e et

inaria dei sool, =
‘La &mumﬁ szione delle azioni sottoscritte dai soct coeparato-;
\ ;

sopi finanziatori, non pud ssssre superiors

TG BOUA L. € o e a0 o e S

missione, pud stabilire in Favore delle aziond!
finanziatori llaccantonamente di parte degli’

11 a rissrva divisibilse, in misura proporeio-

T

nrili netthl annue
nate al rapparto tre capltale conferito dai soci finanziatoni

adesinl @ pabrimonio Tu@Ei . e s o s o g i

‘La riduziong del capitale socizls in conseguenza di perdite;

‘non comporta riduzlone del valore nominale delle azioni deid

anziatori, se non per la parte di perdita che sceede

Cseol fin

valore nominale complessive del azioni del soci coopera-;

o e o et . e o, i e A ., 5350 A S ok A S S A O vk A5

soioglimante de’ Cocperativa, le azlonl di st
ziatore nanno diritito di prelazione nel ximborso dal
ale, vispetto a guelle dei soci cooperatori, per 11
valore. AL fini dells dsterminazione del wvalore

izioni @i terrd conte sia del valore nominale, gia della;

parte di riserve divisibili, ivi comprasa ia riserva da

b s

_?prezﬁ()a e o s e e A G o ik - = . E

P

nal

&
-3i@§ﬁ nel libxo sool. Farmi rastando

1Lone di emissions
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dovrd avvenire seconds le modalitd previste dagli artt

g seguentl, cod. c¢iv., per un lmporie corrispondente

zlla quota parte di riserve divisibili ad:

?al valore nominale &
gsse T e i B
éARTICOLO 20 - hzioni di partecipazione Cooparafivs - e
Con deliberazione delliassembles ordinaria la Cooperativa pud
cadottare procedure di programeezione plurlennale finalizzate

Lo Sviluppo & all'ammodernamento aziendale, secondo guanto
abilivo dall’art. 5, lagge 5971892, In tal caso la Coopera-
‘tiva pud emetrtere azlonl di partecipazione cooperativa, anche
‘al portatore se interamsnte liberate, prive dsl diritto di wo-
‘to e privilegliate nella ripartizione degli utill. —ss—smmeemo——w

Le azioni di partecipazione cooparatliva pOSSONO eSS8re amesss
a2 minor somms tra 1l valore

‘per on ammontare non superiors
jeontabiie delle riserve indivisibili o del patrimoplo netto

rizultante dall’ultimo bilanclo certificato e depositato pres-

850 11 Ministero del Lavoro e della Previdenza sociale.-m-e-—e-
iLe azioni di parteciparione cooperativa devone essere offerte
‘in opzione, in misura non inferiore alla metd, al socci e ai
;lavov&tari dipendenti della Cooperativa. —===-—-—— oo o

'Blle azioni i partecipazione cooperativa spet

ipaurlmmnla11 stabillti del precedente arv. 19 {diclannove),---

Con apposito regolamento, approvato dall’assemblea ordinaria

dure di programmezions di cul ml presenns sriighle. AET Y

‘klea spscisle degll azionisti % pattecipizions
. L , . . s
modslitad di funzionementoe dellassembles stesss g g

CEHGTITRATIEE  (OIMLLTIE L o ve oo o s st st i ot s v e s o

L
di partecipazione pud

(1L rapprassntante comune dogll azionlisitl

fesam1nar@ i 1ibri sogialli e chiederne es i pud
talle assemblee del socl, con facoltd di impugnarne le delibe-

crazioni: prevveds all'esecuzions delle deliberazioni dell'las-

=

emblea speciale e tatela g¢gll intersssi del possessori dJdi

E.f}

tazioni di partecipazicne coopexativa nel confrontl della So-

P t ‘1 st Skt Lt runr et e e e e e o o s S80S LU sym ek (A R g P e e e e e T v xS L Wl ok e s TS e A e VR e el ek s TV v e e Tann Ient A e

IARTICOLD 21 — Zssenblee del soci FiNanziaborl = e

apol  finanzistorl partecipano alle a2ssembles gensrall dei

SBTIR T AT £, o o o e o et e e e o s

‘Ricorrendo le COﬁdidiDni stablilite dallae lsgge ovvero dal pre-

isocit mediante vota

sone costibtuitd in

‘gente Statuto, 1 soci Ffinanzianos

£ 143, = e o 2 e e e 2 2 e i . et

‘blea specia

o

(Dltassenblea specials & convocate dal consigliio di amministra-

ionas della Cooperativa o dal rappresentante comung della ca-

guendo guestl lo riter 00 zario o guando ne sia;

cda almens un terzo di azioni!
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CARIICOLD 22 — Altrd strumenti finangiari---eeesese s oo e
a, la Coogerativa

‘con deliberazions dell’assenbl
gpub emettaras obbligazionl nenché strumenti firnanziavi di debi-
‘ro, dlversi dalie obbligazionl, ai sensl degli artt., 2410 &
CHEUUEIEL, GO LU o ot e 1 8 0

JIn tal waso, con regolamento Anprovato dalla stessa assenblas
%Straordinariﬂ, SONG S EADL LI L o mwrs s mm it s ot ot s v 2 s st st v 0
fw Ltimporto complessive dell'emissions, 11 nomero dei titeld!
ambbhi ad il relativo valore nominale unitario———smeewwee—w e e '
jm le modalitd di clrcolaziong e s s e i i i

encimento ¢ le modalitva dJdi

T 4 eriterd di detsrminazions dal

=

ccorraspongione degll dinteressl

fe 11 termine i soasdenza g8 le modalitd di clnborso, =

tassemblea stablilisce altresl 1 compitil:

onE
ribuiti al consiglio di amministrazione al finl:

2 delibsrazi

‘ehe vengono at

idel collocamento del titoll, —we-- 2 o i . e 0 T 1
(AllTasseublea speciale degli obbligazionistl ed al relativo:

i
rappressntante comune si applica quanto previsto dalle norme’

di legge e dal nracedentes art. 2L, s o i o o i i 0
;_“mmmmﬂmﬁmW-”wmwumw_m___ummszQLQ Yt
e e - DATRIMONIO DELLA COOBERAT IV~ o o

.AFTICOLO 23— Pabr I (s

(11 patrimonidtEalla & costitulbor—mrerme e e e e !

\ R \_ i
; ?xm i1lix di axioni dei soci cocoperatori;
; i
; a Cel v di 25 (venbicingue) @urg) - :

e

Fortd deil socl finsnziateri, clazcuna del valore:

Fa]

di_éﬁro 00, 00 (cinguUeCenbio) j— s s o e i e
3 dalle azioni del socl sovventorl, ¢ilascuna del valore i
aure 500,00 {(cinguecente), destinate al Fondo dedica

to allo sviluppo tecnologice o alla ristrutturazione!

o al potenziamente aziendals Jdi cul all’articole 20:

dal presente statuto;--—wememe-

4} dalle azioni di partscipazione cooperativa, clascuna del

valore di euro 500,00 (cinguecento}, destinat

realizzazionse di programmi pluriennali di sviluppo ed
e

7 (3 & e e ey o s o S

ammodaernam

‘) dalla riserva legale formata con gli urili di eui all'axtl

cole 25 (venticingue) e con 1l valore dalle azioni

cualmente non rimporsate ai govi receduotl od escl
agli eredi del socl decadully—rremm s s s s s s :
: . : N i
‘o) dallleventuale sovrapprezzo azionl formato con le  somme:

recedentl arbicolip~—r—rm———




azlioni AT CE L L L8 oo v e e ket e e s o 1o 5 e 0 o 8 e e

“dell

it

Le riserve, salvo guella di cul alls precedente lettera =y,
‘sono indivisibill e, consequentemsnte, non possone essere ri-

S e -

‘partite tra i soci cooperatori durante la vita della coopera-:

‘tive, né all'atto del suo SCLOGLITIRIIT O, oo s o s st s oot i s
IARTICOLO 24 — Usratteristiche dzlle azglonl coOperaLive——-rwmo—-

iLe azioni non possono essere sottopeste a peyne ¢ a vincoll:

‘yolontarl, né essere cedute senza 'autorizzazione del congi-:

110 d'ammind SELazione ., e e

"
1

: ré
;il secio che intenda trasferire le proprie azioni deve darne,
jeemunicazionre al consiglio di amministrazione con lettera raamé
Acomand&ta. Salvo espressa degli amministratori, la cessione:

l7Vintero pacchetto di!

(Pud essere elfettuate esclusivamente par
:

tazioni detenuto dal S0CLO. = oo

i1l provvedimenteo del conelglio @i amministrezions deve essers:

comunicato al soclo entro zessanta giozni dal ricevimento del~:
ia richiesta, decorsi i qualil 1l soclo & libero di trasferire:

:la propria partecipazions & la cooperativa deave iscrivers nel
ente, & condlizione che Lo 3%?35@ abbiz

?libro del soci 1 acqml

requisiti previsti da artizoleo $ (cinguel.

[In caso di dinlego dell’actorizzazione, il

inistrazions deve motivare la relativa delib

rentro sessanta gierni al socic intersssato,

calle competenti autorité.~ww~~~«~mu—mnmmmun—__mwﬂxﬁ

‘La societa he facoltd di non emettere le azioni s%essnil del-t
4

: M‘-M,._..:;a
fltart. 23

) PR T 110 = B P e 0 N Gk 8450 i b s T T O AT P K i R )
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:
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P e e ZSERCIATC BOOTALE — BN mewmms o s s mmmivein

§NRTICOLO 25 ~ Bearcizio $0¢1ale @ Do Lmmei ehe mm m mmm o o - o :
iL'esercizio soclale va dal 1 gennaio al 31 dicembre di ogni
BRI § e s b g o et 44 54 e s g o 55 i S5 e o . v 4 0. s 5 o b, o b 5, o o it e

tAlla fine di ogni ssercizic sogials 11 consiglic di ammini-

istrazione provvede alla redasziones del bilancleo, previo esatto!

principi di legge.

iinventario, da compilarsi in conformits

L bBilancio deve sssere presentato allfassembl dei soci per.
E ,

PN

chiysy del-;

llapprovarione entro cenbtoventi giorai  ds
l7esercizio sociale, ovvare entro centottanta glorni gual oraf
;elcorrane le condizioni di cui all'ultimo comma dell'articole
itone in se-

~2364 o.0., cartificate da)l conasiglio di amministr
N ’

ide di relazions sulla GoSTIONE, m— s o o

(L'assemblea che approva {1 bilenclo deiibera sulla

nel rispetto dei limiti e dells modalitad

25 e, successivamente sulls di--

LINETVCTO L L 4 oo o i s s < it o

all despi
a2 guella previ-




?,..

ate soociale, nsi limit

‘o) oa rivalutazions grstuira del capd m!
ed alle condizioni prewistl dalltart. 7 dells legge 31 ge
aaio ‘E g? . 59’-.......‘._.__..__.__—_...-_.~-_.._-.._._..-._..m.~...—‘......_“..._....“..__“..._WN_,.“..._...W..‘ :

“dy ad eventuale remunerazione del capitale soclals eff@ttivam?

mante versato in misura non superiore al limite stanilito:

dalla leggs al fini del riconoscimento del requisitvi rmutua

LB LG o o b

) ad eventuale ramunerazione delle azlioni del soci

rori, dsi soci sovventori e delle azioni di partecips
cooperativa nel limiti e seconde le modalitd stabi
gli articoll 19 ({diciannowve) = 20 {(ventl) del pressente sta—:

Tty = e
£) la restante parte a riserva straordinavia ovvero ai fondi:

di cui alle lattere ) ed £} dell’art. 23 (ventitre) . -——w-

La ripartizione i ristorni al socl cooperatorl, ai sensi de

guccessive articolo 28 (wentisel), & conseniita solo una voltes
sffettuate le destinazioni degli utili di cul alle precedsnt

letiere a}, b) ed &) .————==—m-
LARTICOLO 26 = REGTOEIL o = mmmm o o oo e
i1 mblea che approva il bilancio pud deliberare, su propo-:

|
y o HESET

ista del coﬂajv1io di amministrazions, in maheria di ristorne

b

fal soci ﬁg@p&ratOKL, nel rispette dei limiti e delle condizie
fni stabili~W€dalla normative vigsente, dalle disposizionl de

atori proporzlional-—:

Ik rAqtmﬁm“ ripartito tra 1 soci coop
nenne aL&k gualitad e alla guantitsd degli scambl mutualisticl,

1 conformitd con 1 criteri stabliliti dall'apposito regolamen-

v
i

ito, i cuali ~ in via generale ~ debbono consldervare la quali~.

H

ird o quantitd della prestazione lawvorativa dei socil al find dds

: ;

lavogare loryo un trattamento sconomice ulteriore rispetto alle
FANY

ihuzionl contrattuali.-

agsemblea pud deliberare la rvipar

Jsoun gocior -
a in forma llguida;

=

. madiante aumento provorzionale delle rispettive:

ne di nuwove azioni 4i capita-

quote o con 1°

e e e o o e SEAIE, SO LA L e ot i

CARTICOLO 27 - Assenblae - e omoemooee _
;Le decisioni di competenza deld socl sono assunte mediante de-;

di woto coloro che risultane’

Nelle ass

dseritti da almeno tre mesi nel libro del socl, purchéd in re—:

cgola con il

"Ciascun 80c0l0 un voro,

‘sia il numero

oresgnte sia-




: statuto, - TR R e i it B e it i ke s a1t i 1 v e e e e e e i b S A e e e e s e w1

Il censiglio di amministrazione convocas le assexblec ordineris.
ie straordinarie mediante avviso contenente 1'ordine del giorwf
no, 1l luogo, la data, L'ora della prima & della seconda con-:
ivocazione, che deve essera flasata almeno 24 (ventiquattro);

078 dOPO La PILINE ., e o e e e
iLlavvise & inviato per letlera raccomandata o comuniczzione
ivia fax o altro mezzc idonac a garantire la prova del ricevi-

H

‘mento da parte <i cisscun socic avente diritte di voto e del

irappresentants comune di ciascuna categoria di strumeniti Fi-:
inanzlavi privi del diritte 4i voto, almenc 15 fquindici} gior-:
PIAma GeL1 7 GCUFIETIIEE « — = o oo o n s e ot ot e e e e e e et e e e e

fI1 consiglio di ammd trazione pud, a sus discreziocns e in:

raggiunta & quells obbligatoria stabilita nel secondo Gomma,

iusare qualungue altra forma di pubblicitd divetts a meglic

iiffondere fra 1 soci llavviso di convocazione delle assen

lee, S T )k 1 St . e s S S s e £ e 16 Bt S 71 o e e £ o

Llassemblea deve essere convocata nei successivi T

snta gior:
quando ne sia fatts richiesta, con 1'indicazions delle materie!
ida trattare, dall’organo di controlle o da almene un deaimo:

ldei soci; qualora iy cansiglio di smministrazions m&n VL prove:

§In MAEDCATER dell‘gmampimgnto del¢@

soecl con diritto i

;emministratori e tutti 1 sindaci effettivi, se

2"3&311«1 m% :
;I socil cocperatori che, per qualsiasi motivo, non B &éﬁ
gtervemira personalments  all'assemblesa, hanno la ‘ﬂooﬁté ad

T
farsi rappresentare, mediante delega scritta, soltamto da um%

ialtro socio avente diritie al vote. Ad ognl socio non possono:

sgere conferite pill di UnNa delemn, « e e o e e !
3'

+I socl finanziatori possono conferire de zlega alle condizioni e
el limiti di 0l all'arTicolo 2372 (.0, mmmmme o s E
‘Il socio impranditore individuale puld essere rappresentabo an-,

. . e 1
\che al conluge, dail parenti entro il terzo grado e dagii af-:

]

jfini antre il secondo, a condiziens che collaberine nell’im-

L SR L e o e oo s o e o

‘L'assenblea del soci delibera sulle materie rigervate alla sua

toompetenza dalla legge, dal presente statubto, nonché su tutil;

(9li argomenzi sottoposti alla sua approvazione dal consliglio,

rdl emministrazione o ai sensi ded commi precedenti.—~—~—~wmw~~

nOgni Case sono risservate alls cowpetenza dell'assemblea or-

1tarogaz:
colo 26

buzicne degli utili;wwwwwwmwmww
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P

corrispondere agli amminiscratori per la loro attiviza;—---

ltaperovazions 1 regolamer pravisti dal presante stabulo:

]

la delibera, in ceso di occorrsnza di an plane 41 orisi
@

s

lative forme o'apyorto, anche =sconomi-

».

aziendale, con le ¢
co, da parte del soci lavoratori, ai Einl della soluzione:
della crisi, nonchéd In presenza delle condizioni previste
dalla legge, 11 programma di mobd LLTA ;e s o oo o e s o
Sono riservate alla competenza dell'assemblea straordinaria.
B T o Lo B R e e e

‘g) L'emissione degli strumenti fipanziari a

coll 15 (guindici) e seguenti del presente

chy le modificazioni dellc statuto;

i) la prorogs dells durata e lo scioglimento anticipate dells!

fole) ‘:Jp eTa t 3 T e e e e s a4 1 200 A e 8 1 1 A8 0 RS S50 L AL 1 1o i G 1 SR s S i i i s e s é

3y la daclisions di complers opervszzioni che comportane una so-,

stanziale modificazione dell'oggstto sociale o una rilevan-!

Fe modificazione el diritbi del SO0L; = e

(k) la nomina del liguidatori = i criteri di svolgimento della

liqu 1 20 O § oot s o 5 5 i b 8 S o i bbb

cI1 wverbals delle assemblse in sede straazdinaria deve @ssere§

credatteo da, un Hotalg. oo i e T

nel

dave epsera

‘La nomina dalle cariche soci
: Nin

: ‘ N
irispetito d@%&

) ‘ . . . - . :
@ eventuale riserva i nomina a favore dei pos-!

RSO COL ﬂp}gﬁ&_;it&} L
A
‘nomina ip y‘ SEwnlea genar

le
mﬁ?% P;nno*$aw%ﬁtw al presents statuto ed

; *}';}1

Edﬂ,leera dl Emiaglong, - mm—— e i e i s e b 0 e

?L ssemblea, sia ordinaria che & valldamente co-!

i e e b i A Pk e o o et e . o or v e Lo v i weh ek cebe

fgtituita: —smmm e

in prima donvocazione gquando intervengano la mefd

x.'ar
o
fay
o
3

: dei socl aventl diritto di voto—m————-- . o
n

]
-
u
g
}J‘

L geconda convocazione, qualungue sia 1l numero d

ntervenuti aventi dlritto al woLo., === i s

itad delle deliberaziond delliassemblaea, cosl ind

in seconda convocarions, necessaris ra  magglo-

assoluba del wobi del socl prese

e :}
j,_‘.

l

: 1
3

t

]

i

i

1

1

i

1

t

i

t

i
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‘Tlassemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio di

@, in suva assenza, Vice Prasidants

o dal,
Cor“!gl;@ di Amministrazione, o da persona deslgnata dall’as-—

S EBE LA, v o o L 2 e

"Tragsemblez nomina un segraetarlio & ove necessario, dus  scro-’

B e e T
P31 segretarlo puo &ssars un nan 30010, meemomeoee s e it -

CARTICOLO 28 - Comsiglin i

minlst

[La gooparativa & &
‘zione composto da Lye a so

L I T e o 14
sedae di nominas cha stapili




loperativa pud essere affidaba anche a soggettl non socl

‘ché la maggior amministratori sia scelta tra 1 soeci!

iCouperatori ovvero tra le persone indicate dai soci cooperato-
:

2l persone glurldiohe. e o o o e

;611 amministratori restano in cariea per tre esevcizi, possono.

sere rieletti, -

&8
CBalvo gquanto previsto dslllarticole 2390 o.oco Li am SRV

‘torl possono ricoprire inecarichi negli organi di smmi

m B
=
i
Mmoot
H
W
£

lmente !
tantorizzati da apposito atto deliberative del Congiglio di am-|
e atto de-:

JELG di altre imprese a condizions che essi sisne forme

ione della cooperativa. La mancanza di ta)

iministr
thiberativo comporta la decadenze dall'ufficio di amministrato-.

T e N i e 4D i S Yt 4 80 B e A e e . e e 8 68 40 O e - o ok . g o R 19 R SpEr T ———

JLa cessazione degll amministratori per scadesnza del periodo:

ideterminato dal soci ha effetto dal moments in cui il nuove.
congiglio di amministrazione & statc TicoSTLTULEE, e — :
Qualora non vi abblano provvaduto i soei al momente della no-

imina, 4l consiglio di amminietrazicne elegge Tra 1 suoi memnbri|

‘un presidente ed un v10apresidante‘mwmmmwwm»mwwww~mmmn—_—~“mwm_
Le decizioni del consiglio di amministrazionas sone prese cont
il veto faverevole della maggioranza degli anmindstratori in’

& convocato dal ;
ftutte le volte nelle guall vl sia materia su m%ﬁ;"fwgégrarﬂﬁ
fovvaro quando lo richisdano un terzo degli amministribas :

La coavocazione, recante liordine del glerno, la data, il lizo-:
-
t

gl

ige & l'ora dells riunione, deve esssere spedita a tut
famministratori e sindaci effettiv i, se nominati, con gualsiasi

wzze ldoneo ad assicurare la prove dell‘avvenuto ricevimento, !

almeno tre glowni prima dell’adunanzs e, in caso di urgenza,

Alleno U QLOITIO PIAIIA . s s e e s o

Le aduranze del consiglio di amministrazicns e le sue delibe

razlioni scno walilde, anche senza comunicazione formale,

¢
intervengone butti i consiglierl in carice sd i sindaci

Etiyi, EIE TVDMLLIRA T A L o o o o o st ot 0 0 0 e o

i smmini-

;
£1
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o
o
)
s
I
"
e
i
o

validitd delle Q”llFOYP(JOT

2 necessaria presenza affettiva della maggioranza:

d
in earica; deliberazionl sonc prese con la mag-:

del prs

‘gloranza assolubta dex
1

J3lel-] IE}%’DI}" BB T T e i e

a2 proposis si

seduta sl redige un ver

Dells dalibera:
1 ‘

zgretario sa nominate, 11 ¢

ithro delle decisioni degl




a! convocare llassemble

‘bl curare llasscunione
good

‘ed radigere L bllanci consuntivl ed eventualments i preventli—

; ¥i, nanché ls propria relazione al kllancio consuntive;-:
:d} compilare I regolamenti interni previsti dalle srtatute;

! stipulare tutti ¢li atti e conbratti di ogni genere ine-!
ranti alla attivitd sociale. ¥ra gli altri: vendere, an—.

giritoi mobiliari ed immobilia-

@

a
guistare, permutare anl
i con le pid smple faceltd al riguarde ilvi compresa gquella.

4i  rinunciare alle ipoteche legall; complers ogni e gual~’

siasl Operzzione pregso utl dl orsdino di

blico & privato, aprire, utilizzare, @sting

f correnti, anche allo scoperte & comple gual

f zione di banca, compresa lL'apertura di sovvenz & M
% +ui concedendo tuthte le garanzls anche ipotecarie, ceders,.
i acgettare, emettere, glrars, avallars, sCoRtare, quietan"§
: ZaTE cx@ditl ed effetti camblari e cartolarl in genera;wwmwi

2 conceders avalll cambiari, ficedius

&

71 dealibsran
ogni - altra  garanzia sotto qualsivoglia forma per facili

tare l'ottenimento del vredite agli enti cui la cooperatd

favore di altre cooperative:

ader iswﬂ,ngmché =1
L . . N .
] eminare e licenzlare il personale dellas coope

ol e

L COﬂf%f%ﬁ deisghe ai divigentl in materie che
N . 1 2 ] ] .
50010 d&f pecifica competenza del Consiglio di Anministrsz

gd 5 eonETGLLA ;e e

H 2ionar” del nendons 1 Limd
@ le  ooveraziooi di  ordinaria

11) compiers tuttl gli atti
s-ranrdinaria amministrazions, fatta eccezlione Soltanto;
di quelli che, per disposizionl della legge o del present
statubo, sianc rviservati allfassembleaa del sociz-—-——ww—-
deliberars 1la istituzione di una serione di attivitd pe

la raccelta di prestiti prevista dell'arvicole 4 del pre

senia stabtula, ~— o e e

Jin gede di remina possono tubtavis essere indicatl limilt
ipotari degli ammznzwtratori~_mm—wm~~m~~m~~~mm«nmnnmawwu*uwwww«

171l consiglio di amministrazione pud affidave spescifict
ni a singoll amministratordl o a un comitato gsacutivo,

poteri e pracisando I comtenutl,

“gando loro 1 necessa

raizio della delega. Non possone as-

e le medalitd di

faars delegarl i poterl concernenti lo materise indicate dal-,
g N T

1tarticole 2475, comma 5, c.¢. nenché 1 goterd in materls di

ampigsions, di ed esclusione del soci. Il consiglico did

camnicisirazions deve incltre delibex g collsgiale

u*ﬂzionﬂf

conferimant O, !

s} i‘acquisto ai aziendae o i ramo dfazisnda, 1

u

s}

o assunzione di una partecipazione rilevante s

Li oarvo., 2213 e 2543 c.o.. 1L con-




falglio di amministrazlions relaziona, in occasiong dell'azppro-.

u

as ' .

‘vazione del bilancie di esercizio, sul criteri seguitbi neila:
‘gestione soclzle per 11 conseguimento dello scopo mutuslis

‘vo, con particelare riferimento alla sussistenza del reguisito!

idella prevalenza mutualistica o alle azioni che
éintraprendere per riacguistare 11 reguisito stess

ipardita  temporsnea ail sensl dell'axticole 25453
la medesima relazione il consiglio di amministrazione deve!

iustrare le ragioni delle determinazioni assunte con rigusr—|

tdo alltammisgione di nuovl S0GL . —mmmm e i e

‘La rappresentanza della cooperatlva spettas al presidente

ento al vicepresidente!

'cansiqlio &, in sua agsenza e/0 Lmpedi
fad ai consiglierl delsgati, Se NOMINALL. e e m s f
CARTICOLO 29 ~ Collegio Sindatnla—— o oo s o e

;OV& gl verificassero 1 presupposti di legge di cul alilartico-
ilo 2543, comma 1, ©.¢., l& cooperativa procede alla nomina del
' sindecale, composto da tre nembri effettivi e due!

‘supplenti elstti dall’assembles, = cs e

collegio sindacale €  costitulito da
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siscritti nel registro ifstitud

%Stizla._________m_______ﬂ__mmmmw*mmmmmwwmwmwwmwwmiﬁ
fL zgemblea nomina il presidents del sollaglo &zﬁaﬂﬂi
T zindacl durzno in carica tre zmnih < Sﬁaﬁﬁﬁ@ dll% &

T,

al terzo essercizio della carice. Ezzi sono riel@gqibiliw——»»~w

iNon possone essere nominatl alla carics 4l sindaco, & ss nomi-

N
inatl decadono dall'ufficle, ¢oloro ohe si trovano nelle condi-:
i
czlond prev;sté dalliarticolo 2393 .0, memin e it e i i e
(T sindacl possono essers revocatbi solo per glusta causa ¢ cond

idecisione dei socl. lLa decisione di revocz deve esssre appro-:

ata con decreto del Tribunale , sentito Liint:

in caso di morte, di decadenza ¢ rimunzia di un gindaco, su-!
?b@ntramo L supplenti in ordine di etd. I sindacl zestano in§
‘ocarica fino allas decisione ded socl per Llfintegrazions del§
‘collegio, da adottarsi su iniziativa del consiglio di ammini -

raziens, nel succsssivi trenta gilornl. T nuovi noeminati sca-

djono inzieme con guelll in c&ricaxwwwwwwﬂv

NN COlTngU sindacale deve vigilare sull

sul rispetto del

ministrezione e, dn particolare, sulltadsguatszia

crganilzzative, amministrativo & contabile adot
1

;cieta @ mal suw concreto funwzionams

fine, i sindaci possono in moments procodere

indiwviduslmente, g i ao&troilo,




gNell‘aspletamenta di speolfiche operazioni di isovezione = di:

feontrolle, 1 sindaci - sobtte la proprvia responsabllita ed &

‘propris spese- possono avvalersi di propri dipendenti ed ausi-~
i

2

“liasri, i gquali tuttavis non dabbone trovarsi In una delle con-:
;dizioni di ineleggibilitd e decadenza previste dalliare, 2399,
c¢.o. I1 comsiglio di amministrazione pud, tuttavia, rifivtara’

Pagli ausiliarl e ail dipendentl deli sindacl 17accesso a infor-:

imazlonl rissrvate. ——— s
Tl ollaqlo sindacale esercita anche Ll controlle contabile all
i articoli 240%-pbis e seguenti del cod. alv, wemeeww-

I sindaci ralazionanwe in occasione dell'approvazione del bimé
Clancio di oeserclzio, =zul critvteri seguitl nella gestione ﬁociamf
le ger il consegulmento dello soope mutualistico e sulla suh—j
renza del reguisito della prevalenza mubtuallistica, $econdo:
guanto previsto dagli artt. 2513 =« 25405 c.ol . -mmmmmm e o
ipelle riunionl del collegio deve redigersi wverbale, che dave,
sore traseritto nel libre dells decisioni del colleqio sinmg

intarvenuti; Le deliberazioni del.

L8
‘cacale e sottogorit
collagico mavanoie%s sre prese a maggloranza assoluta del pre

ziente ha diritte di far trascrivere a verba-:

i) ﬂerrlQ AlES@ngo . e e
achinanze de

le assam

TOLTLTE G T 0 om s s s e o o v s ] . S 40 s Y 2 T o

Is)

‘mitabo esgcutive, S8 o
11 ecollegic sindacale esereita anche 13 controlle contabile al:

‘sensi degii srticoli 2405-bis e seguantl ¢ .e-seseee e

(11 eollagio deve riunirsi almeno ogni povanta glorni. -
IARTICOLO 30 - Contrello Contabilé————e———eee s s s e e
3 H
PIL controlleo contablile & esercibato da un lsere contablle:

‘e da uns socletd di revisiona] al seusil degli articoli 2409~

15 e soguenti del codlice CIvLLE, mem e e v .
e e e e e QUTTICHTAD) T oo o om s o et £
: -~ - EOTOGLIMENTO B LIQUIDAZEGNE v o oo s

CRRITICOLG 3L - &atmqimmauto
‘A norma delltert. 2545-ducdascies, la socletd cooperativa Si;

SC,’ (1(\5'} iCE‘i e e e e 2 e o . em e s e e o fere ot 4 S ALl ) i oy ot A o )t o and 7 T e T e AT T e Ry oL e e

‘ar par il decorse del termine;
‘b 11 conseguinento delil’oggetto soclale o pey la soprav—:

impossibpilicd di conseguirlo, salvo che 1'assenslea, ;

alltuopo conv@cata sanza indugio, nen delibarl le opporiune

ner la ¢ontinuata

3 aﬁsembﬁ ®a g T S ST e e £ e i 4D S i s el i ol i R e o i e Tt
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ARTICOLO 32 ~ Devoluzione del pairimonio---—-—-=—————-=-= e
fIn cago ol seioylimento della cooperativae, 1fintero patVimanioi
ESociale, dedotto soltanto il capitale soclale ed i di v1ﬁendla
;@J ntualmente maturati & devoluto ail fondl mutuslisticl paxn lad
ipromozione & 1o SVILUCRG d8lla COODBYAZLONG , wmm s i o e
LEOLO Ix- o el
[T e e DISPO IZTONI VARIEuvw»~—“—~-————-——~—-m"%
ARTICOLO 33 - Clauscle mutuslistich _
éLe clausole mutualistiche previste dalllart. 2513 e 2514 c.¢.;
sone  inderogabili e devono essere in fatto osservate,—-—----

FARTICOLO 34 - Perdita della gualifica di cooperativa a mutus~
TLALR DrEVALBTIE G v e e e e

Quando par dus essrciri censecutlivi non vengano rispettate ls,
‘eondizioni di prevalenza di cul all'art. 2513 c.c., ovvero,

rquando vengano modificate le previsionl statutarie di cul al-:

fltart. 2514 c.o., la copperativa perde la gualifica di coope-—:

irativa a mutualitd prevalenha. —rmm— o s o o i s s o ;
‘In gueste caso il consiglio di amministrazione dnm@ Eo 4m€
(il bilancio al Fine ¢l determinare 1l walo i F B -
sllattive pa moniale da imputare alle riserve Lﬁﬁiﬁ£§¥x f
(Il hilencio deve essere verificats senra vilisvi d%.% % £

:

fPer quanto non  previsto dal presente statuto, wvalgono 4@ WO"—E
‘me del vigente (odice Civile e delle leggi speciali sulla co-!
opgwa7;oﬂe.wAwww“~w—»——wv~’h~—wﬁ~nmwm~~wmﬁ—~~~mmm"~w~wm"mw~“——
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. Seris

ante copla forostatlica composta di numero

B , s
conforme all’originale, da me Notsro collazlonato per

f@iramanf@ concorda ool medesimo o firmato s norma di legge
;IlLa&CLﬁ par use congentilto dalla lague. o o i i gpome s s
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